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INSERTION PROFESSIONNELLE

Avec « The Talent », défi ludique consacré a la RSE, la Métropole et la

Mission locale de Marseille facilitent l'insertion des 16-25 ans
La Métropole Aix-Marseille-Provence développe et accompagne un ensemble de projets visant a
améliorer l'insertion professionnelle par la création de méthodes de recrutement innovantes et
alternatives. C’est tout naturellement que l'institution a décidé de soutenir le projet « The Talent »,
porté par la Mission locale de Marseille, dont I'objectif est de faire travailler des jeunes sur des
projets RSE d’'entreprises locales.

La Métropole et la Mission locale de Marseille organisent, jeudi 23 novembre, « The Talent », un
événement qui émane d'un hackathon qui s'est tenu en octobre 2022 avec pour objectif de
prototyper des solutions créatives contre la discrimination et pour le recrutement inclusif de la
jeunesse du territoire. Cette journée se déroulera en plusieurs temps :

- Desrecruteurs du territoire présentent un besoin RSE de leur entreprise ;

- Des jeunes pitchent sur « Mon job idéal dans I'entreprise de demain » ;

- Des équipes sont constituées et composées d'une responsable RH et de 6 jeunes ;

- Les équipes travaillent sur la thématique RSE de I'entreprise ;

- Les fravaux en équipe sont restitués devant un jury, composé de professionnels de la RSE,
qui donne son avis et ses conseils sur le projet.

Au totfal, 30 jeunes de 16-25 ans, 5 entreprises du territoire (Sodexo, ADAR Provence, Human
Protection, Enovacom, Seramm) et 1 jury de 3 spécialistes de la RSE (Fondation Orange, Maison
Boulanger et agence Bloome) participeront a cet événement, imaginé sur un mode ludique. Lors
des présentations des projets en équipe, les membres du jury auront la possibilité de retourner leurs
sieges - A I'image d'une célébre émission de télécrochet - afin de donner leur avis et conseils. Les
meilleurs projets seront récompensés par un prix décerné a cette occasion.

Avec ce nouvel événement, Martine Vassal, présidente de la Métropole Aix-Marseille-Provence a
souhaité que la Métropole poursuive le développement de ses projets s’appuyant sur des modes
de recrutement innovants et alternatifs, & I'image de la Régate des possibles organisée en
septembre dernier, ou de Plan de travail, projet réunissant demandeurs d'emploi et recruteurs
autour de la confection d'un repas avec un grand chef.

La Mission locale de Marseille, service public de I'emploi des jeunes de 16 a 25 ans, a pour ambition
de les rendre autonomes et de les placer en emploi. Actrice du développement local, elle
contribue a I'élaboration et & la mise en ceuvre de politiques d'insertion professionnelle et sociale
nationales et locales. Présidée parla Ville de Marseille, elle réunit, au sein de sa gouvernance, I'Etat
et les collectivités territoriales dont la Métropole Aix-Marseille-Provence et le Département des
Bouches-du-Rhdéne, qui ceuvrent pour I'avenir de la jeunesse du territoire métropolitain.
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