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Dédié à la connaissance de l’Institution : 
Media training / Communication / Posture
Fonctionnement de la Métropole & RI du CJM
Déontologie
Prise de parole en public
Santé mentale : équilibre vie personnelle et mandat du CJM
Formation gestion de projets 
Valorisation des compétences
Rdvs avec le directeur de cabinet
Rdvs avec les conseillers du cabinet
Rdvs avec les Dgds
Rdvs avec les anciens, transmission et mise en réseau
Intégration à la tribune du conseil métropolitain
Rencontre avec les élus

BLOC INSTITUTIONNEL

Travail avec les services sur la base de sujets choisis par les
DGD pour la jeunesse
Propositions de la jeunesse pour la Métropole
Accès à l’évènementiel de l’Institution
Temps d’échanges avec la Présidente sur la 1ère année de
mandat écoulée
infos théoriques sur les projets européens 
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Suivi des dossiers par DGD et services
élaboration d’un livret de propositions représentative de la
mandature métropolitaine et portraits
Accès à l’évènementiel de l’Institution
mobilisation sur projets Erasmus +

Conseil des Jeunes Métropolitains - Programme
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BLOC EXPERIENTIEL

BLOC REDACTIONNEL

BLOC LA METROPOLE ET L’EUROPE
Introduction au service des relations internationales
Présentation des accords Métropole / Europe / stage
Erasmus...
Accès à l’évènementiel de l’Institution 
mobilisation sur projets Erasmus +
Présentation des travaux réalisés à la Présidente avec les
services et portage de l’action du CJM
Fin de mandature et préparation des futures élections des
CJM
Youth innovative talents > Festival de l’innovation
jeunesse  & métropolitaine : remise du prix de
l’innovation des jeunes ( ex. Congrès des Jeunes)
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