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EMPLOI 

La Métropole lance sa campagne de recrutements de saisonniers 

Comme chaque année, la Métropole Aix-Marseille-Provence recherche des saisonniers pour 

renforcer ses effectifs pendant la période estivale.  Afin d’assurer un service public de qualité, de 

nombreux postes sont ainsi à pourvoir entre avril et octobre 2025 sur l’ensemble du territoire 

métropolitain. Ces offres d’emplois sont l’occasion pour les étudiants et les jeunes en recherche 

d’emploi de contribuer à des missions d’utilité publique et de gagner en compétences.  

La période estivale dans les Bouches-du-Rhône s'accompagne d'une intensification des activités 

dans de nombreux secteurs : piscines, médiathèques, espaces naturels, ports de plaisance, 

propreté... Pour maintenir la qualité du service public rendu aux habitants et aux visiteurs, la 

Métropole renforce ses équipes en proposant des contrats adaptés aux disponibilités des 

candidats, pour une durée allant d’un à cinq mois.  

Les premières offres d'emploi sont d'ores et déjà disponibles dans divers secteurs.  

La Métropole recherche notamment des : 

 Maîtres-nageurs sauveteurs ; 

 Agents portuaires pour la gestion des ports de plaisance ;  

 Gardes régionaux forestiers, en accueil et en patrouille ;  

 Conducteurs poids lourds ;  

 Agents techniques.  

Pour répondre aux différents besoins des services métropolitains, de nouvelles offres seront publiées 

à partir du 17 mars 2025, en complément de ces premières propositions.  

Si certaines fonctions nécessitent des qualifications spécifiques, comme le BEESAN, MNS ou BNSSA 

pour les maîtres-nageurs, ou des permis particuliers pour les conducteurs, de nombreux postes sont 

accessibles sans prérequis.  

 

 

 

 

Comment postuler ? 

Les candidats intéressés peuvent dès maintenant consulter les offres disponibles sur 

https://recrutement.ampmetropole.fr/. Pour postuler, il suffit de sélectionner le poste souhaité et 

de déposer en ligne son CV accompagné d'une lettre de motivation via le lien « postuler » 

présent dans chaque annonce.  
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